
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Workshops 
Få ny inspiration til at engagere jeres medarbejdere 
gennem ligeværdig dialog og styrk arbejdsglæden og 
trivslen. 
Facilitate tilbyder to workshops: 
 
• Spil jer til energifyldte møder 
• Arbejdsglæde og trivsel 

 

https://www.facilitate.dk


Workshop: Spil jer til 
energifyldte møder 
 

På workshoppen har vi fokus på, hvordan man skaber gode møder, fælles sprog om 
mødekultur og samtidig styrker samarbejdet og den psykologiske tryghed. 

Ved hjælp af mødespillet ’Optimér de faster møder’ guider vi jer igennem en 
ligeværdig og struktureret dialog om jeres møder. 

Forvent jer en både sjov og seriøs workshop, hvor I får mulighed for at kigge indad i 
forhold til mødekulturen i jeres egen organisation, og et godt indblik i andres 
udfordringer. 

Workshoppen er et perfekt indslag på en teamdag, personaleseminar eller 
strategidag. 
 

Priseksempler: 

• 30 deltagere: 20.000 kr. ekskl. moms  
• 100 deltagere: 40.000 kr. ekskl. moms 

 

Læs mere om mødespillet her 

  

Varighed:  
2-3 timer 

Deltagere:  
5-100 prs. 

”Mødespillet sætter rammerne for en 
konstruktiv, ligeværdig og sober debat 
om mødekulturen. Og så er det sjovt at 
spille.” 
- Marie Lommer Bagger, Founder i Measurelet  
 

https://facilitate.dk/moedespil/
https://www.facilitate.dk


Workshop:  
Arbejdsglæde og trivsel 
 

Workshoppen er for jer, som ønsker at forbedre arbejdsmiljøet, øge arbejdsglæden 
og trivslen. 

Ved hjælp af Facilitates samtaleværktøj om arbejdsglæde, bliver I guidet gennem en 
åben, ligeværdig og fokuseret samtale om arbejdsglæde.  

Til sidst samler vi op på pointer i plenum og udvikler konkrete indsatser for at styrke 
trivsel og arbejdsglæde hos jer – herunder at udvikle et fælles sprog, en fælles 
forståelse af og nogle fælles handlinger i forhold til trivsel og arbejdsglæde. 

Forvent jer en workshop, hvor I får mulighed for at kigge indad og får inspiration til 
helt konkrete værktøjer til at øge arbejdsglæden. 
 

Priseksempel:  

• 20 deltagere: 20.000 kr. ekskl. moms  

Læs mere om samtaleværktøjet her 
  

Varighed:  
2-3 timer 

Deltagere:  
5-50 prs. 

“Med samtaleværktøjet kommer vi meget 
bredt omkring. Vi får stillet skarpt på 
arbejdsglæde i relation til opgaveløsningen i et 
fremadrettet perspektiv. Det giver et meget 
mere nuanceret perspektiv på udvikling og 
løsninger.” 
– Anne-Sofie Due, Souschef Albertslund Kommune 

 

 

 

https://facilitate.dk/medarbejdersamtale-om-arbejdsglaede/
https://www.facilitate.dk


 

Hvem står bag? 
Søstre med mere end 40 års ledelseserfaring 
Udover at vi er søstre, så har vi tilsammen mere end 40 års erfaring inden for ledelse og 
organisationsudvikling, og vi brænder for at dele vores erfaringer og udvikle nye spillende 
ledelsesværktøjer i samarbejde med andre dygtige ledere. 

 
Iben Frithiof Kristoffersen har været leder i 
erhvervslivet i mere end 20 år med roller som 
virksomhedsejer, adm. direktør og bestyrelsesmedlem. 
Hun har erfaring fra så forskellige brancher som 
centralstøvsugere og fertilitetsklinikker. Hun er 
uddannet HD i Afsætningsøkonomi og har senest taget 
CBS Executive bestyrelsesuddannelse. 

Mette Frithiof Wybrandt har gennem mere end 15 år 
designet og faciliteret forandringsprocesser og 
udviklingsprojekter i offentlige og private virksomheder. 
Hun er uddannet cand.scient.pol. og har som 
selvstændig konsulent udgivet en række publikationer 
og værktøjer til mødefacilitering, kompetenceudvikling 
og borgerinddragelse.  

 

 

 

Vil du høre mere? 
 

Kunne du tænke dig at høre mere om vores 
workshops så ring eller skriv til os: 

 

Telefon 70 60 58 50 
mail@facilitate.dk 

 

Læs mere om vores ledelsesværktøjer her: 
www.facilitate.dk 

/facilitate-by-frithiof 

 

@facilitate_by_frithiof 

 

@FacilitateByFrithiof 

https://www.facilitate.dk
https://www.linkedin.com/company/facilitate-by-frithiof/
https://www.instagram.com/facilitate_by_frithiof/
https://www.facebook.com/FacilitateByFrithiof/



